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INTERVENANT.E AU REPIT STIMULATION A DOMICILE

La Société Alzheimer du Haut-Richelieu, membre de la Fédération québécoise des
Sociétés Alzheimer, a pour mission d’informer et de sensibiliser le public aux enjeux
associés ou troubles neurocognitifs majeurs, dont la maladie d’Alzheimer. Elle offre des
services de soutien, d’aide et de répit, de formation et d’accompagnement aux personnes
atteintes ainsi qu’a leurs proches aidants, selon une approche centrée sur la personne.

Notre organisation est a la recherche de 3 (trois) personnes de talent pour occuper le
poste d’intervenant.e au répit a domicile : 1 (une) personne pour le secteur de Richelieu
sur appel et 2 (deux) pour le secteur de Saint-Jean, 1 (un) disponible sur appel 1
(un) poste disponible urgent, remplacement 33.5h/sem a durée

Roles et responsabilités
e Faire des activités de stimulation répondant aux besoins de la personne vivant
avec un trouble neurocognitif (TNC) ;
e Veiller a sa sécurité et a son confort ;
e |’assister lors de ses repas et collations, a sa prise de médicaments, lors de ses
déplacements ainsi qu’a la toilette.

Formation et exigences

o DEP ou autre formation pertinente en service d’aide a domicile;

e PDSB et RCR ajour;

¢ Un minimum de 2 années d’expérience en tant que préposé.e aux bénéficiaires
est requis;

e Connaissance et intérét a travailler avec des ainés ayant un TNC et vivant a
domicile;

e Capacité a stimuler et occuper une personne en perte d’autonomie;

e Posséder une voiture et un permis de conduire en régle.

Qualités recherchées

Empathie, grande patience, bon sens de I'observation, dévouement, responsable,
discrétion ;

Capacité a gagner la confiance de la personne aidée et celle de ses aidants.

Salaire et conditions pour le secteur de Saint-Jean-sur Richelieu

2 postes disponibles 1 (un) urgent, remplacement 33.5h/sem a durée indéterminée
et 1 (1) sur appel

Horaires de travail : sur appel disponible de jour et soir en semaine et fin de semaine ;
Doit habiter dans 'une des villes suivantes : Saint-Jean, Iberville, Saint-Luc;

Frais de déplacements remboursés selon le taux en vigueur ;

Plusieurs congés, activités sociales et autres bénéfices ;
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Participation obligatoire aux formations rémunérées et offertes par la SAHR ;
Salaire a discuter selon expérience selon I'échelle salariale en vigueur : de 22,97 $/ h a
2437 %/ h.

Salaire et conditions pour le secteur de Richelieu

1 poste disponible sur appel

Horaires de travail : sur appel disponible de jour et de soir, en semaine et de fin de
semaine ;

Doit habiter dans I'une des villes suivantes : Chambly, Marieville, Richelieu, Carignan,
Rougemont;

Frais de déplacements remboursés selon le taux en vigueur ;

Plusieurs congés, activités sociales et autres bénéfices ;

Participation obligatoire aux formations rémunérées et offertes par la SAHR ;

Salaire a discuter selon expérience selon I'échelle salariale en vigueur : de 22,97 $/h a
24,37 $/h.

Les personnes intéressées peuvent faire parvenir leur curriculum vitae ainsi qu’une lettre
de motivation avant le 10 octobre 2025 a 17 h a I'attention de Lyne Laporte, directrice
adjointe au répit et stimulation sur sfamille@sahr.ca. Nous remercions a I'avance toutes
les personnes qui soumettront leur candidature, mais seules les personnes retenues pour
une entrevue seront contactées.
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